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l. OBJETIVO
Integrar el informe trimestral con el avance de la gestion y el desempeiio de las actividades

estratégicas de los programas federales y estatales de la Direccién General de Desarrollo Educativo
y Gestion Regional de conformidad a los lineamientos de la Secretaria Técnica de Planeacién y
Evaluacién para el cumplimiento de la Ley de Planeacion para el Desarrollo del estado de Yucatan.

Il. ALCANCE
Aplica al personal que labora en la Direccién General de Desarrollo Educativo y Gestién Regional

de la Secretaria de Educacion. -
Ill. FUNDAMENTO LEGAL

Ambito Federal
Articulo 1°, 3° y 4°; de la Constituciéon Politica de la Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 7 fraccién X, articulo 24 Bis; de la Ley General de Educacion.

Reglas de Operacién de los Programas Federales Vigentes: 1) Programa Escuela de Tiempo
Completo; 2) Programa Nacional de inglés; 3) Programa Desarrollo de Aprendizajes Significativos
de Educacién Basica; 4) Programa Nacional de Convivencia Escolar; y 5) Programa para el
Desarrollo Profesional Docente.

Ambito Estatal

Articulo 90, apartado A; de la Constitucion Politica del Estado de Yucatan.

Articulo 6; 12, fraccién VII; 52, fraccion VI; de la Ley de Educacion del Estado de Yucatan.
Articulo 36, fracciones I, 11, lll, IV, VI y VII; de la Ley de Nutricién y Combate a la Obesidad en el
Estado de Yucatan.

Articulo 36, fraccién lll, XIX; del Cédigo de la Administraciéon Publica del Estado de Yucatan.
Articulo 125, fraccién Il, inciso c); articulo 132, fraccién XIV; articulo 134 Bis, fracciones I, Ill, IV,
V y VII; del Reglamento del Cédigo de la Administracion Publica del Estado de Yucatan.

Articulo 64 bis, Ley de Planeacién para el Desarrollo del estado de Yucatan.

IV. DEFINICIONES
Informe trimestral: Reporte elaborado por la Secretaria Técnica de Planeacion donde se notifican
los datos del avance de la gestién y el desempefio de cada uno de los PAT autorizados. Permite
observar el desempefio de la administracion publica estatal mediante las acciones de impacto en
sectores estratégicos para el bienestar de las y los yucatecos.

PAT: Plan Anual de Trabajo.

V. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Director General
1. Recibe de la Direccién de Planeacion, los formatos del informe trimestral del a

gestion y el desempeiio de los programas.

n

“La informacién contenida en el presente documento es responsabilidad de la Dependencia/Entidad que lo genera.
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2. Solicita al Coordinador de Planeacién y Evaluacién, recabar la informacién mediante el
formato para la elaboracién del informe trimestral del avance de la gestion y el desempenio
de los programas federales y estatales de las Direcciones Adscritas a la Direccién General.

Coordinador de Planeacién y Evaluacion de Programas

3. Recibe los formatos del Director General para recabar la informacién para la elaboracién
del informe trimestral del avance de la gestién y el desempefio de los programas federales
y estatales.

4. Disefa el calendario trimestral de recepcién de Informes.

5. Envia el calendario de recepcién de Informes Trimestrales a los enlaces de las Direcciones
Adscritas a la Direccién General.

6. Solicita la informacién mediante el formato del informe trimestral del avance de la gestion
y el desemperio de los programas federales y estales a los enlaces de las Direcciones
Adscritas a la Direccién General.

Enlace de las Direcciones Adscritas a la Direccion General

7. Recibe calendario de recepcién de Informes Trimestrales y envia al coordinador y/o
responsables de los programas federales o estatales.

8. Solicita el llenado mediante el formato del informe trimestral del avance de la gestion y el
desempenio de los programas federales y estales a los coordinadores y/o responsables.

Coordinador/o Responsable de los programas federales o estatales

9. Elabora el informe trimestral del avance de la gestién vy el desemperio de su respectiva
coordinacién o area de trabajo.

10. Entrega la informacién completa del informe trimestral del avance de la gestion y el
desempefio de los programas federales y estatales al enlace de la Direccién Adscrita.

Enlace de las Direcciones Adscritas a la Direccién General
11. Recibe el formato del Informe Trimestral de los coordinadores
12. ;Esta completa la informacion recibida?
e Si: Continda en la actividad 14.
e No: Contintia en la actividad 13.

13. Notifica y solicita la correccién de la informacién. Regresa en la actividad a la 12.

14. Integra la informacidn recibida en el formato del informe trimestral del avance de la gestion
y el desemperio de los programas federales y estatales.

15. Entrega la informacién completa del informe trimestral del avance de la gestion y el
desempefio de los programas federales y estatales al Coordinador de Planeacién y
Evaluacién de Programas.

Coordinador de Planeacién y Evaluacién de Programas

16. Recibe del enlace de las Direcciones Adscritas a la Direccidn General, los informes
trimestrales del avance de la gestion y el desempefio de los programas federales y estatales
respectivamente.

17. Evalta la informacién trimestral del avance de la gestién y el desempefio de los pfogram
federales y estatales.

18. ¢Esta,correcta la informacién recibida? i

“La informacién contenida en el presente documento es responsabilidad de Ia Dependencia/Entidad que-lo§e
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VL.

VIl

“| a informacién contenida en el presente documento es responsabilidad de la Dependencia/Entidad q

e Si: Continta en la actividad 20.
e No: Continta en la actividad 19.
19. Notifica y solicita la correccién de la informacién. Regresa en la actividad 18.
20. Integra la informacién trimestral del avance de la gestién y el desempefio de los programas
federales y estatales de las Direcciones Adscritas al Director General.
21. Entrega la informacién correcta del informe trimestral del avance de la gestion y el
desempefio de los programas federales y estatales al Director General.

Director General

22. Analiza la integracién de la informacion trimestral del avance de la gestién y el desempeiio
de los programas federales y estatales de las Direcciones Adscritas e instruye al
Coordinador de Planeacién y Evaluacién de Programas para su envio.

Coordinador de Planeacién y Evaluacion de Programas

23. Entrega el avance trimestral de la gestion y el desempefio de los programas federales y
estatales de la Direcciéon de Planeacion de la SEGEY. Avance de la gestion integrado.

Fin del procedimiento.

INDICADOR
Indicador Férmula Unidad de | b o gicidad | Meta
medida
A= (B/C) 100
Porcentaje de | A=Porcentaje de actividades estratégicas
actividades con informe entregado
estratégicas B= Total de actividades estratégicas de los Informe Trimestral | 100%
con informe planes anuales de trabajo (PAT).
entregado C= Total de informes realizados de los
PAT.
ANEXOS
Cédigo Nombre del anexo Ubicacién | AT* | AC* | PTC* D'S‘;i‘f;fm"
Diagrama de Flujo del
No aplica Pracedimients para I'r’xtegrar PEP ~2 ' .3 ~5 Eliminar
el Avance de la Gestién y el afnos | afios | afos
Desempeiio de los Programas
] Listado de Acciones para 1 1 2 .
e Informe Trimestral PEP aflo | afio | afos Ellman

L]
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Cédigo Nombre del anexo Ubicacion | AT* | AC* | prc+ | Dispostcion
No aplica | Plan Anual de Trabajo PEP } } ~2 Eliminar
afo | afo | afnos
No aplica | Municipalizacién PEP } EL .2 Eliminar
afo | afo | anos

*AT= Archivo de tramite; AC= Archivo de concentracion; PTC= Plazo total de conservacién.

VIIl.  CONTROL DE CAMBIOS

Fecha Numfer:cz e Actividad
revisiéon

30/06/2020 00 Generacion deﬂl procedimiento para Integrar el Avance de la Gestion
y el Desempeno de los Programas.
Modificacion del disefio, eliminacion del apartado V.
RESPONSABILIDADES y actualizacién del apartado 1X. FIRMA DE

04/04/2025 01 AUTORIZACION DEL DOCUMENTO, en apego a la Guia Técnica
para Expedir el Manual de Procedimientos de las Dependencias y
Entidades del Gobierno del Estado de Yucatan GT-PL-EDN-01 ROO.

IX. FIRMA DE AUTORIZACION DEL DOCUMENTO

4

orizo

|

Dr. Hilario Le z Merino

Director General de Desarroflo Educativo y Gestion Regional

4

“La informacidn contenida en el presente documento es responsabilidad de la Dependencia/Entidad que lo genera.”
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Direccion General de Desarrollo Educativo y Gestion

Integrar elavance de la gestiony
desempeiio de los programas

1.Recibe el formato del informe

de Planeaciéon

trimestral por parte de la Direccién |

Director General

T

2.Solicita al Coordinador de

informacién mediante el formato

Planeacién y Evaluacién, recabar la |:

Director General

e

3.Recibe los formatos del Director
General

Coordinador de Planeadon y 3

Fvaluacién

A

4.Disefa el calendario trimestralde
recepcién de Informes.

Fvaluacién

A

5.Envia el calendario al enlace de
las Direcciones Adscritas

Evaluaclén

A
6.Solicita la informacion mediante

las Direcciones Adscritas
cordinador aneadon y
Evaluacidn

A 4
7.Recibe el calendario y envia al
Coordinador y/o responsable de

los programas

y

8.Solicita el llenado del informe al
Coordinador y/o responsable de
los programas

v

9.Elabora el informe trimestral de
su coordinacién o drea
Toordinador y/o responsable de

los programas f 1

Y

10.Entrega el informe al enlace de
la Direccién Adscrita

los programas.f.

A 4
11.Recibe el formato del informe

de programas

Toordinador de Planeadon Y

Toordinador de Planeadon y i

el formato del informe al enlace de |

Enlace de las Direcciones Adscritas|:

Enlace delas Direcclones Adscritas|:

aestatales|

Toord naﬂoryJo responsaBle de |

les o estatales|:

del Coordinador y/o responsable {—

Enlace de las Direcclones Adscritas

12. ;Esta completa la
informacién recibida?

Sl
v

14.Integra la informacién recibida
del avance y la gestién del
desempeno

Enlace de las Direcdones Adscritas

'

al Coordinador de Planeaciény
Evaluacién

15.Entrega la informacién completa|.

y

Enlace de las Direcdones Adscritas|:

porparte del enlace de las
Direcciones Adscritas

Fvaluiacién

16.Recibe los informes trimestrales |-

Toordinadorde Planeacion y

N

17.Evalaa la informacién trimestral |

Toordinadorde Planeacion y

Evaluacién

18.;Esta correcta la
informaciénrecibida?

Sl
A 4

de las Direcciones Adscritas

Evaluacidon

20.Integra la informacién trimestral 4

Coordinador de Planeacion Y Y

21.Entrega la informacién correcta
al Director General

Toordinadorde Planeaciony |

Evall acidn

A
77 Analiza la informacion recibida e
instruye al Coordinador de
Planeacién y Evaluacién para su

Director General

v

23.Entrega el avance trimestrala la
Direccién de Planeacién

CToordinadorde Planeacion Y

_Fvalyacion _

A

Avance de |a gestién integrado

13.Notifica y solicita la correccién
de la informacién

Enlaces de las Direcciones

Adscritas

19.Notifica y solicita la correccién
de la informacién

Toordinadorde Planeacion Y

“La informacién contenida en el presente documento es responsabilidad de la Dependen

que lo genera.”
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Plan Anual de Trabajo e |
Siglas o Acrénir Nombre Cficial ) .

Dependencia/ Entldad: SECEY Secretaria de Educacion del Goblerno del Estedo de Yucatan Fecha:
L Al ia d E: al PED208-2024 I
Be: Politica publica: Chjetivo:
Estratega: Lineas de accion: os:

Actividad Estratégica = = = l
Nombre:

Chjetivo general:

Descripcién:

‘Pobiaciénobjetive:

Namerode UEP: - Nombre de la UBP:
Numero PP: ’ s . Nombre da PP:
Fechadeiniciodela actividad: E = Fecha de término deta actividad:
= = = - Fuente definanciamiento = =
Nombre deia fuente ds financlamiento Monto
= £ = = === Entregables = = ==
Nombre Periocicidad Unidad ds Medida Los Municipalizable Presenta Meta anual Avance fisico | Mortoefercido
beneficiarios alineaciona acumulado acumulado

sonlos mismos compromiso

encada periodo
= = =T === S dsl e & compromisos = e = ===
Nombre Numerode Nombre def compromiso Componente

comprom(so
Blaboro H Autorizé
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