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Numero de oficio: SE/DPL/ 1410/21
Asunto: Documentos de opinién de los fondos del ramo 33.

Mérida Yucatan a 11 de enero de 2022.

Mtro. Jorge Luis Avilés Lizama.
Encargado del Despacho de la Secretaria Técnica de Planeacion y Evaluacion.
Presente.

Por medio del presente y en atencidn al asunto relativo a las Fichas de Seguimiento y Evaluacion de
los Fondos del Ramo 33, que dentro del marco del proceso de evaluacién establecido en el Programa
Anual de Evaluacion 2021, se deben atender con fundamentos en los articulos 8 y 9 de los Mecanismos
parael seguimiento alos Aspectos Susceptibles de Mejora, publicados en el Diario Oficial del Gobierno
del Estado el 22 de septiembre del afio 2016. Nos permitimos entregar el “Documento de Opinion” de
los mecanismos para el Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora, correspondiente al
programa:

e Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto Operativo (FONE).
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DOCUMENTO DE OPINION
(POSICION INSTITUCIONAL)
Fondo de Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto Operativo (FONE)
Ejercicio Fiscal 2020

COMENTARIOS GENERALES

El Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto Operativo (FONE) tiene por
objetivo que “La poblacion en edad de asistir a la escuela, tiene acceso a los servicios de
educacion basica, incluyendo la indigena y especial”.

La Secretaria de Educacion Publica(SEP), en el documento denominado “Lineamientos del
Gasto Operacion del Fondo de Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto Operativo”
identifica como éarea de enfoque del gasto operativo el sector educativo, es decir las
Escuelas Publicas de Educacion Béasicay las Escuelas Normales Publicas en las Entidades
Federativas; y que las Entidades Federativas deben de utilizar los recursos del Gasto
Operativo para cumplir con lo sefialado en los articulos 13 y 16 de la Ley General de
Educacion.

El FONE es coordinado a nivel nacional por la Secretaria de Educacion Publica y a nivel
estatal ladependenciaresponsable es la Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado.

Derivado del Programa Anual de Evaluacion para el ejercicio fiscal 2021(PAE 2021), se llevo
a cabo la Evaluacion Especifica de Desempefio a los recursos federales transferidos del
Ramo 33 FONE y como resultado de la misma, la entidad evaluadora emitié 5
observaciones, de las cuales 3 tienen al menos una recomendacion asociada y en este
sentido se considera adecuadas 3 recomendaciones, las cuales se detallan a
continuacion:
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COMENTARIOS ESPECIFICOS

Tipo Criterio  Criterio  Criterio . Criterio.
Apartadode . (Fortaleza, . L 92 o 38 b4 fescrdendis . .
la Debilidad, Conclusion Recomendacion (Si/No) - (Si/No) - {(Si/No) (Si/No) e.s oncable  Posicioninstitucional
Evaluacion Amenaza, : : L . . e p‘ i L
Oportunidad) .
VIL Debilidad Se observo un Ninguna. No aplica.
Conclusion cumplimiento adecuado
de las metas propuestas
para los indicadores de
seguimiento al Fondo,
sin embargo, el Pp
"Atencion del Rezago
Educativoy
Analfabetismo" se
considerd que no esta
100 % alineado a los
objetivos del Fondo.
VIL. Debilidad Los Pp que ejercen Con la finalidad de contribuirala Si Si Si Si SEGEY Se aceptala
Conclusion recursos del Fondo transparencia, se recomienda recomendacion.
cuentan con las que la Dependencia responsable
caracteristicas realice un esfuerzo por contar
principales de la MML, con medios de verificacién para
sin embargo se observo los indicadores del Fondo,
que no todos los medios principalmente en los Pp que
de verificacion son ejercen recursos del mismo.
publicos.
VL. Debilidad Los Pp que ejercen Con lafinalidad de dar un Si Si Si Si SEGEY Se aceptala
Conclusion recursos del Fondo seguimiento adecuadoy recomendacion.
cuentan conlas contribuir a la transparencia, se
caracteristicas recomienda que la Dependencia
principales de la MML, responsable documente las
sin embargo se observo memorias de calculo para los

'Criterio 1: ;La recomendacion es acordé a la conclusion?
2 Criterio 2: ¢La recomendacion es clara?
% Criterio 3: ¢L.a recomendacion es Gtil?

“Criterio 4: 4Es factible atender la recomendacion?




Juntos transformemos

- Yucatan

GUEIERND ESTATAL 2078 - 2004

; Tipo
Apartadode  (Fortaleza,
la Debilidad,
Evaluacion Amenaza,
Oportunidad)

VR

Conclusion

que no todos los Pp que
ejercen recursos del
Fondo cuentan con
memorias de célculo.

IDEFEE

AR

Recomendacion

indicadores del Fondo,
principalmente en los Pp que
ejercen recursos del mismo.

Criterio.

1
(Si/No)

Criterio

2

g8

 Criterio  Cri

_ Dependencia
responsable

 Posicion institucional

VII. Debilidad
Conclusion

No se identifico la
suficiente informacion
presupuestaria para
realizar andlisis mas
especificos sobre el
presupuesto aprobadoy
ejercido por parte de los
Pp que ejercen recursos
del Fondo.

Ninguna.

No aplica

VIl Debilidad
Conclusion

Conrespecto a procesos
evaluativos previos se
identifico que la
Dependencia
responsables a
capturado los informes
de evaluacion en el SRFT
y ha generado
Documentos de Opinién
y de Trabajo; sin
embargo, aln presenta
ASM pendientes por
atender.

Con lafinalidad de contribuirala
mejora de las intervenciones y
dar seqguimiento adecuado a los
procesos evaluativos previos, se
recomienda que la Dependencia
responsable realice un esfuerzo
por atender o ASM pendientes.

Si

Si

Si

Si

SEGEY

Se aceptala
recomendacion.
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REFERENCIA A LAS FUENTES DE INFORMACION UTILIZADAS

e Lineamientos generales del Sistema de Seguimiento y Evaluacion del
Desempeno.

e Mecanismos para el sequimiento de los Aspectos Susceptibles de
Mejora.

REFERENCIA DE LAS UNIDADES RESPONSABLES QUE PARTICIPARON EN SU
ELABORACION

Coordinadqﬁ” [\
L, )

C.P. Daniel Humberto Hoyos Figueroa
Director de Planeacién
Secretaria de Educacion de Yucatan




